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Prot. n. 11207/C7/B7/D4






Treviso, 5 agosto 2011
IL DIRIGENTE

	VISTO
	Il proprio decreto prot. n. 10286/C7/B7/D4 del 18.07.2011, col quale è stata data pubblicazione alle graduatorie ad esaurimento provvisorie del personale docente ed educativo per il triennio 2011/14; 

	VISTO
	il D.M. 44 del 12/05/2011 col quale è stato indetto l’aggiornamento della graduatoria provinciale ad esaurimento, relativamente al personale docente ed educativo, con possibilità di trasferimento da una provincia all’altra;

	VISTE
	le esclusioni adottate ai sensi dell’art. 9 del D.M. 44/2011;

	VISTI
	i reclami in opposizione presentati ai sensi dell’art. 10 di detto D.M. 44/2011;

	VISTE
	le deduzioni, le osservazioni e le segnalazioni presentate dagli interessati, che hanno indotto l’Amministrazione ad approfondito riscontro sulle posizioni di alcuni docenti inclusi;

	VISTO
	il D.I. 30/7/2010 n. 165 che consente, anche in costanza dell’aggiornamento delle graduatorie, la verifica sulle condizioni rilevanti ai fini della L. 68/99 e della L. 104/92;

	VISTE
	le richieste a tali fini, rivolte dall’Amministrazione ai Centri Provinciali per l’Impiego ed alle Aziende Sanitarie;

	CONSIDERATO
	che non tutte le suddette richieste hanno avuto il riscontro atteso, anzi la maggior parte non hanno visto corrisposto alcun accenno di risposta, spingendo l’’Amministrazione a tenere in conto comunque l’attuale situazione documentata o riconosciuta, con sottoposizione dell’attribuzione di eventuale beneficio ex L. 68/99 e L. 104/92, a condizione risolutiva, in caso di sopravvenuta diversa certificazione da parte degli uffici interpellati, con consequenziale e determinante effetto sfavorevole anche sulle eventuali assunzioni a tempo indeterminato o determinato che possano scaturirne;

	CONSIDERATO
	al riguardo, anche lo scarso margine di tempo intercorrente con le previste, prossime ravvicinate operazioni delle assunzioni a diverso titolo;

	VISTE
	le rettifiche apportate sulle graduatorie provvisorie in base ai reclami presentati ed ai disguidi verificatisi;

	VISTO
	il regolamento dell’Ufficio Scolastico Regionale del Veneto prot. n. 10999 del 29.12.2009, in base al quale l’approvazione delle graduatorie provinciali ad esaurimento è stata demandata ai dirigenti degli Uffici Scolastici Territoriali;

	RISCONTRATE
	regolari le procedure di adempimento espletate;


D E C R E T A
Per le considerazioni e le condizioni espresse in premessa, sono approvate in via definitiva le unite graduatorie provinciali ad esaurimento rispettivamente per il personale docente di ogni ordine e grado ed educativo per il triennio 2011/14, che costituiscono parte integrante del presente provvedimento e che vengono pubblicate sul sito di questo ufficio (www.istruzionetreviso.it), ai sensi della Legge n. 69 del 18/06/2009 art. 32, comma 5.

Avverso il presente atto possono essere esperiti, ai sensi dell’art. 10, comma 4, DM 44/2011, i rimedi giurisdizionali ed amministrativi previsti dall’ordinamento.

F.to Il Dirigente

(Maria Giuliana Bigardi)

MG/gio
