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	MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO

DIREZIONE GENERALE

Riva de Biasio – S. Croce 1299 - 30135 VENEZIA

Ufficio XI - Ufficio scolastico di Treviso
Via Sartorio 1- 31100 Treviso - tel 04224297 fax 04224214 68

pec:usptv@postacert.istruzione.it    -  e_mail ufficio11.treviso@istruzione.it



Prot.12060/C7                                                                                            Treviso, 25.08.2011
                                                                                                       Ai Dirigenti  Scolastici- Loro
                                                                                                        Sedi

                                                                                                       Documento da pubblicare
                                                                                                        all’Albo

                                                                                                        Alla Stampa Locale per la 
                                                                                                        pubblicazione

                                                                                                       Agli U.S.T. della Repubblica

                                                                                                       Alle Organizzazioni Sindacali della
                                                                                                        Provincia

OGGETTO:stipula contrati a tempo indeterminato e determinato personale ATA a.s 2011/2012 calendario convocazioni.

Si comunica che le operazioni riguardanti le assunzioni a tempo indeterminato e determinato per il personale A..T.A dell’anno scolastico 2011/2012 continueranno il giorno 29.08.2011 presso  l’I.T.T.”Mazzotti” di Treviso in via Tronconi n.22 nel modo appresso indicato:
In primo luogo verranno completate le operazioni di immissione in ruolo per gli assistenti tecnici e per gli assistenti amministrativi  mediante la copertura dell’incremento del contingente previsto dalla c.m. n.79 del 10.08.2011  con i posti per cui non sarà possibile ricoprire mediante lo scorrimento delle graduatorie della mobilità professionale.
CALENDARIO DI CONVOCAZIONI   

DALLO SCORRIMENTO DELLE GRADUATORIE PERMANENTI ART.554 D.L.VO 297/94

 29.08.2011 ore 9
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI dal posto n.71  a scorrimento di tutta la graduatoria ( prima ruolo e di seguito il conferimento delle supplenze
Prioritariamente sceglieranno la sede  i candidati inclusi nella graduatoria beneficiari della legge 104/92
ORE  11,30
ASSISTENTI TECNICI dal posto n.35 fino a scorrimento di tutta la graduatoria  compreso il personale convocato il giorno 25.08.2011 che non ha avuto il ruolo per mancanza di posti vacanti e disponibili
Prioritariamente sceglieranno la  sede i candidati inclusi nella graduatoria beneficiari della legge 104/92

CUOCHI

ORE 12,00 tutto il personale inserito nella graduatoria di seconda fascia D.M. n.35 prot. n.437 del 24.03.2004  

GIORNO 30.08.2011

ORE 9,00
ADDETTI ALLE AZIENDE AGRARIE  tutto il personale  inserito nelle graduatorie di cui al D.M. n.35 prot.n.437, del 24.03.2004( nel caso vi dovessero essere state delle rinunce durante le precedenti operazioni del ruolo) 
ore 9,30

 COLLABORATORI SCOLASTICI
Sono convocati solo per il conferimento di incarico a tempo determinato i candidati   inclusi in graduatoria permanente dal posto n.464( salvo che il personale convocato dal n.464 al n.484 non abbia già avuto precedentemente la nomina in ruolo) al n.663. 
Prioritariamente sceglieranno la  sede i candidati inclusi nella graduatoria beneficiari della legge 104/92

Al fine di assicurare la copertura di tutti posti disponibili, si fa presente che è stato convocato un numero di candidati  superiore alle effettive disponibilità.
E’ escluso dalle convocazioni il personale incluso con riserva riconoscibile con la lettera R.
Il personale convocato può farsi rappresentare da persona di fiducia munita di regolare delega, ovvero può delegare espressamente il Dirigente dell’U.S.T. di Treviso e nel qual caso, la delega dovrà pervenire in tempo utile e comunque prima dell’inizio dell’operazione .
II candidati inoltre dovranno presentarsi alle convocazioni muniti di documento di riconoscimento e numero di codice fiscale. 
Qualora i candidati non si presentino alle convocazioni o non avessero provveduto al rilascio di regolare delega nei modi descritti,  saranno considerati rinunciatari e non potranno per lo stesso profilo di convocazione    e  per la stessa graduatoria  più essere riconvocati
.
Si  raccomanda alle SS.LL di dare la massima diffusione al  presente avviso.
Qualora i posti non dovessero essere interamente coperti e per le sopraggiunte disponibilità si procederà a successiva convocazione in data 04.09.2011.
                                                                                                                         IL DIRIGENTE
                                                                                                                                                           Maria Giuliana Bigardi 

USP di Treviso –Ufficio Personale A.T.A. Responsabile: Dott.ssa Giustino Ornella  Responsabile della procedura: Matteo Antonio                           
                                               Al Dirigente

Dell’Ufficio Scolastico Territoriale XI° di TREVISO

Il/La  sottoscritto/a  _____________________________________________________ 

(le donne indicheranno il cognome da nubile )

nato/a ___________________________________  Prov. __il ____________

residente a __________________________________________ Prov. _____

in via __________________________________________ tel. ___________

inserito (barrare la casella corrispondente alla graduatoria in cui si è inseriti):
1 nella graduatoria del concorso per soli titoli (24 mesi) definitiva per il profilo di __________________________________al posto  n. ______
1 negli elenchi provinciali / graduatoria provinciale definitivi (II fascia) per supplenze per il profilo di _____________________________________ al posto  n. _______

aspirante alla stipula di contratto a tempo:

( determinato per l’anno scol. 2011/2012
(  indeterminato

D E L E G A

con il presente atto : (barrare solo una casella, quella che interessa) 

1 il/la sig./ra ___ _________________________________________________

nato a __________________________________________(prov._______)

il ____________ n^ documento di riconoscimento _____________________

rilasciato da ___________________________________________________

il _______________________  (il delegato, comunque, dovrà presentarsi munito del proprio documento di riconoscimento e con copia del documento di riconoscimento del delegante)

1   il Dirigente dell’Ufficio Scolastico XI° di Treviso

a rappresentarla nella scelta della sede per l’anno scolastico 2011/2012 impegnandosi, di conseguenza, ad accettare incondizionatamente la scelta operata dal designato in virtù della presente delega. 

Il/La sottoscritto/a  si dichiara disponibile ad accettare  preferibilmente, qualora disponibili, contratti di lavoro a tempo determinato di durata  (barrare la casella di interesse):

1 annuale fino al 31 agosto 2012

1 temporanea fino al 30 giugno 2012

1 part time

A tale scopo indica le seguenti sedi preferenziali: 

	1. _____________________________
	6. _____________________________

	2.  _____________________________
	7. _____________________________

	3.  _____________________________
	8. _____________________________

	4.  _____________________________
	9. _____________________________

	5.  _____________________________
	10._____________________________


Ulteriori indicazioni, utili per l’assegnazione della sede, possono essere indicate nel retro

______________  lì, ______________ 2011 

firma __________________________________

Numero fax U.S.T.0422/421468 
PRO MEMORIA ed 
ELENCO DOCUMENTI 

DA PRODURRE entro 30 giorni dall’assunzione in serviziio 

- Il contratto di lavoro a tempo indeterminato ha effetto giuridico dal 1 settembre 2011 ed economico dalla data di effettiva assunzione in servizio che dovrà avvenire il 1 settembre 2011, salvo giustificato motivo previsto per legge.

- La sede è assegnata in via provvisoria. Ciò comporta la necessità di presentare (a tempo debito, presumibilmente intorno al prossimo mese di gennaio 2012) la domanda di trasferimento per avere l’assegnazione definitiva di sede (l’aver prestato servizio in qualità di supplente per più anni sempre nella stessa scuola non dà diritto ad un maggior punteggio per la “continuità” in quanto detto punteggio è attribuito solo al personale di ruolo).

- La nomina a tempo indeterminato è conferita in prova per quattro mesi per quanto riguarda i profili di assistente amministrativo, assistente tecnico, cuoco e  mentre per quanto riguarda il profilo di collaboratore scolastico e addetto alle aziende agrarie  la prova ha la durata di due mesi.  

  Si applicano le disposizioni contenute nell’art. 45 del CCNL del 29.11.2007.

- All’atto della convocazione al candidato verrà consegnata una copia dell’atto di individuazione e del contratto (o della proposta di assunzione) che dovrà essere esibita al Dirigente della scuola di servizio; la segreteria della scuola si farà una copia degli atti da acquisire al fascicolo dell’interessato.
- Al momento della nomina al candidato verrà richiesto di presentare i documenti di rito richiesti per la regolarizzazione del contratto che sono: 

1. dichiarazione sostitutiva di certificazione come da modello “Allegato 1”
2. dichiarazione sostitutiva di certificazione circa il mancato cumulo di impieghi pubblici o privati, come da modello “Allegato 2” 

3. certificato di idoneità fisica all’impiego da richiedersi all’Ufficio di Igiene Pubblica dell’Azienda Unità Sanitaria Locale competente per territorio.

I suddetti documenti saranno trasmessi a questo Ufficio - per il tramite della segreteria della scuola di assegnazione 

L’interessato, infine, dovrà produrre alla scuola di assegnazione, la dichiarazione dei servizi resi anteriormente alla nomina in ruolo; la domanda di computo e riscatto dei servizi pre ruolo ai fini pensionistici ed ai fini del trattamento di fine rapporto; la domanda di ricongiunzione dei periodi assicurativi (L.29), qualora non già prodotta.
