
 
 
 

 

 
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO 
Ufficio XI – Ufficio scolastico di Treviso 

Via Cal di Breda 116 31100 Treviso – tel. 04224297 fax0422429875 
pec:usptv@postacert.istruzione.it – e-mail ufficio11.treviso@istruzione.it 

 

 

U.O. 2 Scuola Primaria, Infanzia, Personale Educativo 
 Direttore Coordinatore dott. Giuseppe Muti 

Referente del procedimento Laura Giovagnorio 
tel. 0422429839 e-mail laura.giovagnorio.tv@istruzione.it 

 

Prot. n. 12024/C/9       Treviso, 10 gennaio 2012  
 

• Ai Dirigenti Scolastici di tutte le 
Istituzioni Scolastiche di ogni 
ordine e grado   LORO SEDI 

• ALL’ALBO  SEDE 
• All’U.R.P.  SEDE 

 
Oggetto: Calendario di convocazione dei docenti inclusi in graduatoria ad esaurimento scuola 

Primaria, dell’Infanzia e Personale Educativo per nomine a tempo determinato 
anno scolastico 2011/12 . 

 

 Facendo seguito alla nota protocollo n. 12024/C7/8 del 14 dicembre 2011, si rende noto che, 

per quanto riguarda le operazioni di assunzione a tempo determinato nella Scuola Primaria, 

dell’Infanzia  e per il Personale Educativo non ci sono posti che si sono resi disponibili entro il 

31.12.2011 e che la situazione è la seguente: 

SCUOLA PRIMARIA 

GRADUATORIA AD ESAURIMENTO PRIMARIA COMUNE ESAURITA 
GRADUATORIA AD ESAURIMENTO PRIMARIA SOSTEGNO ESAURITA 

 
SCUOLA INFANZIA ULTIMA NOMINA A T.D 

BIFFIS ALESSIA POS. 233 PUNTI 154,00 
GRADUATORIA AD ESAURIMENTO INFANZIA SOSTEGNO  ESAURITA 

 
PERSONALE EDUCATIVO ULTIMA NOMINA A T.D. 

DI GIOVANNI GIUSEPPINA POS. 5 PUNTI 79,00 
 

 I posti che si renderanno disponibili successivamente al 31 dicembre 2011, saranno ricoperti 

con supplenza fino al termine delle lezioni, attraverso lo scorrimento degli elenchi prioritari, con 

precedenza assoluta rispetto alle graduatorie d’istituto. 

 Le SS.LL. sono invitate a dare la massima diffusione al presente avviso tra tutto il personale, 

affiggendolo all’albo d’Istituto. 

F.to Il Dirigente 
Giorgio Corà 

/gios 


