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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO

Ufficio XI – Ufficio scolastico di Treviso

Via Cal di Breda 116 31100 Treviso – tel. 04224297 fax0422429875

pec:usptv@postacert.istruzione.it – e-mail ufficio11.treviso@istruzione.it



Prot. n. 466/C4
Treviso, 27 gennaio 2012
IL DIRIGENTE

	VISTA
	La Legge 124 del 3/5/99 concernente disposizioni urgenti in materia del personale scolastico;

	VISTO
	Il D.M. n. 44 del 12 maggio 2011 concernente l’aggiornamento e l’integrazione delle graduatorie ad esaurimento del personale docente ed educativo per gli AA.SS. 2011/14;

	VISTA
	La domanda di aggiornamento per la classe di concorso A038 (Fisica) presentata il 26 maggio 2011 dal prof. Zago Paolo, nato il 29/05/1946 a Quinto di Treviso (TV);;

	VISTO
	L’art. 8, comma 1, lettera b) del D.M. 44/2011 che prevede che gli aspiranti, debbono possedere alla data di scadenza dei termini di presentazione della domanda l’età non superiore ai 65 anni (età prevista per il collocamento a riposo d’ufficio); 

	CONSIDERATO
	Che il prof. Zago Paolo ha già compiuto i 65 anni di età alla data di scadenza dei termini di presentazione della suddetta domanda di aggiornamento;

	VISTO
	Il decreto di esclusione dalle Graduatorie ad Esaurimento, per il triennio 2011/14 per il prof. Zago Paolo, per la classe di concorso A038, emesso da questo Ufficio con prot. n. 11264 del 4/8/2011 per mancanza del requisito dell’età massima prevista dal suddetto D.M.;

	CONSIDERATO
	Che in data 8 settembre 2012 il prof. Zago Paolo, per il tramite dell’Organizzazione Sindacale “UIL” nella persona del segretario provinciale Sig. Giuseppe Morgante,  ha presentato la richiesta di conciliazione ai sensi dell’art. 135 del CCNL del 2007, per essere reinserito nella Graduatoria ad Esaurimento di questa Provincia per la classe di concorso A038 per il triennio 2011/14;

	VISTO
	Il verbale di conciliazione n. di registro 440 del 22/12/2011 ove è formulata la proposta dell’Amministrazione che si dichiara disponibile ad inserire il prof. Zago Paolo nella Graduatoria ad esaurimento provinciale e nelle relative graduatorie di Istituto  con effetto ex nunc, a fronte della rinuncia del ricorrente ad ogni pretesa relativa agli effetti pregressi;

	CONSIDERATO
	Che detta proposta è stata accettata dal prof. Zago;

	PUNTUALIZZANDOSI
	Che la Legge 160/1955 con particolare riguardo all’art. 24), abrogata dal D.L.vo 212 del 13/12/2010 e posta a fondamento della pretesa conciliativa della parte richiedente, era intesa a fissare norme sullo stato giuridico del personale insegnante non di ruolo con conseguenza che quanto soggetto a transazione non può non essere visto come gravitante unicamente nella sfera del personale non di ruolo e delle attinenti situazioni concernenti le supplenze e quindi dell’inserimento nella corrispondente graduatoria per i soli effetti relativi alle supplenze, con necessaria conseguenza del reinserimento dell’interessato nella graduatoria ad esaurimento per la provincia di Treviso, per la stipula dei contratti a Tempo Determinato, relativamente alla classe di concorso A038 (Fisica) e nelle corrispondenti Graduatorie di Istituto di prima fascia delle Istituzione Scolastiche indicate dal docente all’atto della presentazione on line del modello Modello B per la scelta delle sedi;

	SPECIFICANDOSI
	che il rito della conciliazione non può configurarsi quale procedura, sia sotto il profilo sostanziale che quello formale, contra legem, ma che, tutt’al più, possa delinearsi extra legem, con connessa conseguenza, nella fattispecie, di discostarsi il meno possibile dalla previsione ordinamentale e di rimanere altresì nell’ambito delle finalità relative al conferimento delle supplenze, e limitatamente alla tornata di aggiornamento ed integrazione della graduatoria vigente,  scandito dal D.M. 44/2011, fino a  mozione contraria di azione contenziosa di terzo contro interessato;

	PROCEDENDOSI, 
	di converso, a dare applicazione al contenuto della celebrata conciliazione, alla luce della sopravvenuta normazione del D.L.vo 212 del 13/12/2010;


D I S P O N E
Per le premesse di diritto e di fatto sopra espresse, il reinserimento, fino ad azione contraria di terzi interessati, e comunque non oltre l’A.S. 2012/13, così come richiesto dallo stesso docente, del prof. Zago Paolo, nato a Quinto di Treviso (TV) il 29/05/1946 per la classe di concorso A038 al posto 7 bis con punti 107,00, esclusivamente ai fini delle eventuali stipule di contratti a tempo determinato 
Avverso il predetto atto apportatore di integrazione e modifica, per la classe di concorso A038, alla graduatoria provinciale ad esaurimento di cui al D. D. prot. n. 11207/C7/B7/D4 del 5/8/2011 e che viene parimenti pubblicizzato, sono esperibili i rimedi giurisdizionali previsti dall’ordinamento vigente.
MG/gp
Il Dirigente

Giorgio Cora’

Al prof. Zago Paolo
Ai Dirigenti Scolastici

IPSIA “SCARPA” MONTEBELLUNA

ITCG “EINAUDI” MONTEBELLUNA

IIS “VERDI” VALDOBBIADENE
IIS “SARTOR” CASTELFRANCO

ITIS “BARSANTI” CASTELFRANCO

IPSIA “GALILEI”CASTELFRANCO

ITCG “MARTINI” CASTELFRANCO

ITT “MAZZOTTI” TREVISO
IPSIA “GIORGI” TREVISO

IPSSAR “MAFFIOLI” CASTELFRANCO

IIS “ROSSELLI” CASTELFRANCO

IPSSAR “ALBERINI” VILLORBA

ITIS “PLANCK” VILLORBA

IPSIA “PITTONI” CONEGLIANO

ALL’ALBO

Reclutamento personale docente scuola secondaria

Direttore Coordinatore dott. Giuseppe Muti

Referente  dell’attività Sig.ra G. Persico

