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BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DI UNA BORSA DI STUDIO

1. Finalità
Lo Studio Associato Piana di Treviso, operante nel settore della consulenza aziendale e del lavoro, al fine di 
stimolare la ricerca sul tema della presenza delle donne nel mercato del lavoro, bandisce un concorso per 
l’assegnazione di un premio alla migliore tesi di laurea magistrale o specialistica che abbia come oggetto lo 
studio di  forme di organizzazione e gestione del lavoro incentivanti il lavoro femminile.  
Il premio è dedicato alla memoria del Sig. Gavino Piana, consulente del lavoro, pioniere della professione e 
fondatore dello Studio.

2. Ammissione al Premio
Al Premio possono partecipare laureati con tesi magistrale o specialistica in Giurisprudenza, Scienze politiche o 
Economia, che abbiano conseguito il titolo nelle Università di Padova, Venezia, Verona nel periodo 
30.06.2011/31.07.2012.

3. Premio
Tra tutti i lavori pervenuti, la commissione giudicatrice sceglierà insindacabilmente la tesi migliore.
L’autore della Tesi vincitrice  riceverà un contributo pari a € 2000,00, l’autore della Tesi seconda classificata rice-
verà un contributo pari ad € 1000,00.
È facoltà della Commissione Giudicatrice ripartire il premio tra più lavori giudicati equivalenti nel merito. La Com-
missione si riserva altresì la facoltà di non procedere all’assegnazione del premio qualora il contenuto delle tesi 
pervenute fosse giudicato non idoneo o qualitativamente non adeguato.

4. Modalità di partecipazione e scadenza
Copia della tesi candidata e del diploma di laurea dovrà pervenire in forma cartacea entro il 15 settembre 2012, 
accompagnata dalla domanda di partecipazione al Premio, all’indirizzo seguente:
segreteria@studioassociatopiana.it. Nella domanda i concorrenti eleggeranno domicilio ai fini della partecipazio-
ne al concorso e indicheranno un proprio indirizzo di posta elettronica.

5. Obblighi dei partecipanti
Con l’invio della documentazione sopra descritta i partecipanti si assumono l’obbligo di partecipare alla cerimonia di 
premiazione, che si terrà in luogo e data scelta dalla Commissione giudicatrice In tale occasione il premiato esporrà 
sinteticamente obiettivi, metodo e conclusioni del proprio lavoro. L’invio della documentazione richiesta implica 
l’accettazione di tutte le norme e le procedure esposte in questo Bando, pena l’esclusione dal Premio stesso.

6. Commissione Giudicatrice
La commissione giudicatrice sarà presieduta dalla professoressa Marina Brollo dell’Università di Udine, dalla 
professoressa Adriana Topo dell’Università di Padova, dal Rag. Renato Artico dello Studio Associato Piana di 
Treviso. Il giudizio della Commissione è inappellabile e insindacabile. Le modalità di discussione interne alla Com-
missione per la scelta dei vincitori sono autonomamente decise dalla Commissione ed egualmente insindacabili.

7. Modalità di comunicazione dell’avvenuta vincita
I premiati vengono informati dell’assegnazione del Premio alle rispettive Tesi a mezzo e-mail e successiva lettera 
Raccomandata.

8. Cerimonia di premiazione
La Cerimonia di Premiazione avverrà nel corso di un seminario che si terrà nel mese di dicembre 2012 presso la 
sede di Treviso della Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Padova.

Treviso, li 27 gennaio 2012


