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Segreteria Particolare

Treviso, 23 aprile 2012

Alle Istituzioni ed Enti
della Provincia di Treviso

OGGETTO: Giornata nazionale della Trasparenza nell’Amministrazione Scolastica. L’Ufficio
Scolastico Territoriale incontra il territorio. Liceo Da Vinci — Treviso — 15 maggio 2012

L'Ufficio Scolastico Regionale del Veneto in tutte le sue sedi provinciali, su precisa
indicazione del Ministero dell’lstruzione, Universita e Ricerca, celebra il 15 maggio p.v. la
“Giornata della Trasparenza” delllamministrazione scolastica.

Per I’ occasione questo Ufficio sta organizzando una mattinata di presentazione delle
attivita dell’Ufficio Scolastico Territoriale, in tutte le sue articolazioni, a favore dei portatori
d’interesse presenti nella provincia trevigiana.

Per portatori d’interesse intendiamo, tra gli altri, le ulteriori amministrazioni statali
presenti sul territorio, i sindacati, le associazioni di categoria, le associazioni dei genitori, le
ASL, le Forse dell’Ordine, le associazioni di volontariato ecc.: tutte realta sociali e istituzionali
che a vario titolo collaborano con questo Ufficio ovvero intrattengono rapporti con lo stesso e
comunque sono interessate a conoscerlo piu approfonditamente nelle sue procedure e nelle
sue finalita.

Sicuri della Loro attenzione, auspichiamo la Loro partecipazione per la giornata del 15
maggio p.v. tra le ore 10.00 e le ore 12,30, presso il Liceo Scientifico “Leonardo Da Vinci”,
V.le Europa, 32, Treviso.

Cordiali saluti

IL DIRIGENTE
Giorgio Cora

Segreteria Particolare; Cian Margherita; tel.: 0422/429862;
e-mail:segrcsa.tv@istruzione.it



“GIORNATA DELLA TRASPARENZA” DELL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA
Treviso — Liceo scientifico “Da Vinci” — 15 maggio 2012

PROGRAMMA

10.00

10.15

10.45

11.15

11.45

12.30

Apertura lavori e saluti

L’Ufficio Scolastico territoriale: il ruolo amministrativo e le

funzioni

Le azioni e le relazioni: il coordinamento, la promozione e il
supporto all'integrazione, al diritto allo studio e al successo

formativo e i rapporti interistituzionali:

e Integrazione degli alunni diversamente abili e
stranieri

e Contrasto della dispersione scolastica

e Partecipazione studentesca; spazi ascolto, CIC;
Consulta degli Studenti

e Rapporti con il Volontariato

e Educazione alla salute e contrasto ai fenomeni di
abuso di sostanze nocive, violenza, condotte
antisociali; educazione alla legalita; Cittadinanza e
Costituzione

e Azioni e progetti educativi di arricchimento del
curricolo; nuove tecnologie

e Forum dei genitori
e Formazione dei docenti

Le azioni e le relazioni: il coordinamento, la promozione e il
supporto all'integrazione, al diritto allo studio e al successo

formativo e i rapporti interistituzionali:

¢ Ordinamenti scolastici e innovazioni didattiche e
curricolari; esami di stato

¢ Orientamento; obbligo di istruzione e diritto/dovere;
passaggi tra sistemi;

e Alternanza scuola-lavoro; formazione post-diploma:
IFTS, ITS; rapporti con il mondo del lavoro

e Educazione degli adulti
e Gestione della sicurezza

e Servizio Nazionale di Valutazione; autovalutazione;
qualita ed eccellenza nelle istituzioni scolastiche

e Formazione dei dirigenti scolastici e del personale
amministrativo, tecnico e ausiliario

Interventi del pubblico

Chiusura lavori

Dirigente Ufficio Scolastico
Territoriale,
dott. Giorgio Cora

Dirigente Ufficio Scolastico
Territoriale,
dott. Giorgio Cora

Dirigente scolastico

dott. Sandro Silvestri,
responsabile della Prima Unita
Operativa Interventi Educativi

Dirigente scolastica

dott. ssa Franca Da Re,
responsabile della Seconda
Unita Operativa Interventi
Educativi

Segreteria Particolare; Cian Margherita; tel.: 0422/429862;

e-mail:segrcsa.tv@istruzione.it
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Area IV
GIORNATA DELLA TRASPARENZA DELL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA
TREVISO, LICEO SCIENTIFICO “DAVINCI” — 15.5.2012
Intervento della dr.ssa Paola De Palma sulla tematica della Trasparenza nella Pubblica
Amministrazione

Principio della T : Regola del PROCEDIMENTO e del’lORGANIZZAZIONE
AMMINISTRATIVA (art.11.241/1990)

Evoluzione della disciplina giuridica (6 norme citate)

Evoluzione continua con le modifiche apportate alla 1. 241/1990 con d.l. 9.2.2012 n.4,
modificato con 1.4.4.2012 n.35

Approfondimento del concetto x chiarire confusione con PUBBLICITA’ o DIRITTO DI
ACCESSO

T come FINE x il quale sono strumentali la PUBBLICITA’ e DIRITTO DI ACCESSO
T come STRUMENTO x evitare elusioni del principio di concorrenza e accordi illeciti e
corruttivi

Differenzatra T e PUBBLICITA’ (T € un QUID PLURIS) va al di la del mero stato di fatto
dell’atto, oltre le prescrizioni formali della norma, ¢ CHIAREZZA E COMPRENSIBILITA’
DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA

T e ACCESSO: ACCESSO e uno degli elementi della T, che & un concetto ben piu ampio

T e AFFIDAMENTO: L’AZIONE AMMINISTRATIVA COMPRENSIBILE GIUSTIFICA
UN COMPORTAMENTO CONSEGUENTE DA PARTE DEL CITTADINO, mentre
un’amministrazione segreta ingenera erronei convincimenti circa i comportamenti dovuti.
(norme transitorie per tutelare I’AFFIDAMENTO nel caso di modifiche normative in settori
economici)

T come SEMPLIFICAZIONE DEL LINGUAGGIO AMMINISTRATIVO, cioé maggiore
comprensione del contenuto del provvedimento: Codici di stile del 1993 e 1997 del M.FP. e
Direttiva del M.FP. del 2002 sulla semplificazione del linguaggio ( solo forza persuasiva)
Esempio la direttiva del M.FP. 2006 sulla rendicontazione sociale delle amministrazioni
pubbliche (la T riguarda le priorita, gli obiettivi dell’Amm., gli interventi realizzati e
programmati e i risultati raggiunti)

T negli APPALTI PUBBLICI: VISIBILITA’ DEL PROCEDIMENTO, ANCHE
ATTRAVERSO LA PUBBLICITA’ DELLE FASI PROCEDIMENTALLI . In tali casi, secondo
la giurisprudenza, la T e 'IMPARZIALITA’ DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA
ASSURGONO AD INTERESSE PUBBLICO , laddove la mancata pubblicita comporta
PILLEGITTIMITA’ DELLA PROCEDURA INDIPENDENTEMENTE DALLA PROVA
DELL’EFFETTIVA LESIONE SUBITA DAI CONCORRENTI .

Anche per gli affidamenti sottosoglia: se la pubblicita e attenuata , la T € ritenuta sempre
necessaria

Piazza dei Signori 22 — 31100 Treviso - Tel.- fax 0422 592449
E- mail: paola.depalma@interno.it
Sito internet: www.prefettura.it/treviso
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Area IV

T nel d.lgs. n.150/2009, art. 11 (lettura): ACCESSIBILITA’ TOTALE
T e INTEGRITA’

T ACQUISISCE LA FINALITA’ DI REALIZZARE UN CONTROLLO DIFFUSO DI
LEGITTIMITA’ DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA ( rimedio al declino dei controlli
di legittimita) e diventa un modo per RAFFORZARE LA DEMOCRAZIA, SEMPRE PIU
PARTECIPATIVA.

E L’AMMINISTRAZIONE sottoposta a controllo diffuso, e dunque indotta a
comportamenti legittimi e volti al BUON ANDAMENTO, DIVENTA SEMPRE PIU’
UTILE ALLO SVILUPPO SOCIALE ED ECONOMICO

(da:”L’evoluzione del principio di trasparenza amministrativa” di F. Manganaro)

Piazza dei Signori 22 — 31100 Treviso - Tel.- fax 0422 592449
E- mail: paola.depalma@interno.it
Sito internet: www.prefettura.it/treviso



L’UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE DI TREVISO

L'Ufficio Scolastico Territoriale di Treviso € un ufficio periferico (n. Xl) dell’Ufficio
Scolastico Regionale del Veneto.

Le funzioni principali degli uffici territoriali a sostegno dell’autonomia scolastica si
articolano in attivita amministrative di sistema, quali: la gestione delle immissioni in ruolo
del personale, le nomine a tempo determinato con durata annuale, la mobilita del
personale, la gestione delle carriere (assunzione, part-time, trasferimenti, formazione
contrattuale, contenzioso, procedimenti disciplinari, pensionamento), la formulazione delle
graduatorie degli aspiranti a contratti a tempo determinato, la gestione amministrativa degli
esami di stato.

Supporta le scuole nelle questioni amministrative di loro competenza e nelle questioni
finanziarie e cura i monitoraggi richiesti dal’'lUSR e dal Ministero dell'lstruzione. Tiene le
relazioni con 'USR, Il Ministero dell’lstruzione, le altre amministrazioni dello Stato e gli Enti
Locali.

Per una visione completa delle competenze amministrative dell'ufficio, si veda:
http://www.istruzionetreviso.it/settori

L'Ufficio ha anche funzioni di supporto all’attivita didattica ed educativa delle scuole
autonome, attraverso la promozione, il coordinamento, la supervisione di attivita relative
alle innovazioni degli ordinamenti, all'integrazione degli alunni diversamente abili e di
cittadinanza non italiana, all'orientamento, all’educazione alla salute, alla legalita, ecc.
Cura il coordinamento della Consulta degli Studenti e tiene rapporti con le Associazioni di
volontariato.

Per le attivita connesse all’integrazione, al diritto allo studio, all'orientamento, si relaziona
e collabora con gli altri Enti, quali la Prefettura, la Questura, le altre forze dell’ordine, la
Provincia, le ULSS, la Camera di Commercio, gli Enti e le associazioni del territorio.
L’Ufficio promuove e organizza attivita di formazione a dirigenti, docenti e personale
amministrativo, tecnico e ausiliario (A.T.A.).

Tali azioni sono svolte dall’'Ufficio Interventi Educativi, nelle sue Unita Operative n.1 e n. 2.

L'Unita Operativa n. 3 (Educazione fisica) coordina le attivita motorie e sportive nelle
scuole, organizza i giochi sportivi studenteschi, anche rivolti ad alunni disabili, organizza i
corsi per il conseguimento del patentino nelle scuole superiori e corsi di educazione
stradale nelle scuole di ogni ordine e grado. Per le sue attivita, collabora con la Provincia,
le ULSS, il CONI, le Associazioni sportive e la Motorizzazione.

Per la visione delle funzioni delle tre wunita Interventi Educativi, si veda:
http://www.istruzionetreviso.it/utxi/wp-content/uploads/2011/11/UST_IE.pdf
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UFFICIO SCOLASTICO TREVISO
INTERVENTI EDUCATIVI

AZIONI



UNITA’ OPERATIVA 1

Dirigente Scolastico
Dott. Sandro Silvestri



AZIONI ORDINARIE

Formazione docenti neoassunti
Formazione docenti lingua inglese scuola primaria

Rapporti con le ASL per l'integrazione degli alunni
disabili e per I'educazione alla salute

Coordinamento delle attivita relative all’integrazione
degli alunni disabili, coordinamento dei CTIl e CTS,
predisposizione organico di sostegno

Coordinamento delle attivita relative all’integrazione
degli alunni stranieri

Politiche giovanili e Consulta degli studenti
Rapporti con il Volontariato

Educazione alla salute, CIC, Spazio Ascolto,
educazione ambientale

Rapporti interistituzionali per le tematiche affrontate



AZIONI STRATEGICHE

e Formazione dei docenti curricolari
sulle tematiche della disabilita

* Formazione dei rappresentanti della
Consulta degli Studenti sulla
rappresentanza

* |ncontri per referenti delle politiche
giovanili con rappresentanti delle

forze dell’ordine e operatori socio-
sanitari sulla prevenzione delle
condotte antisociali e le dipendenze



AZIONI STRATEGICHE

e Coordinamento della Consulta degli
Studenti e supporto
allorganizzazione delle attivita da

essa proposte

e |[ncontri per rappresentanti dei
genitori negli OO.CC. con esperti di
tematiche relative all’educazione e
con rappresentanti delle forze
dell’ordine

e |niziative con IPM e Associazioni di
volontariato su tematiche di salute,
prevenzione disagio e legalita (Voci di
dentro..., ecc.)



Dirigente Scolastica

Dott.ssa Franca Da Re



AZIONI ORDINARIE

Formazione contrattuale personale ATA
Formazione dei dirigenti su direttive USR

AROF

Coordinamento delle attivita di orientamento in
collaborazione con le reti sul territorio

Accompagnamento alla riordino del secondo ciclo e
implementazione didattica per competenze nei due cicli

Alternanza scuola lavoro; passaggi tra sistemi
Ordinamenti, formazione esami di stato
Servizio Nazionale di Valutazione

Politiche della qualita

Rapporto annuale Osservatorio Economico Sociale Camera di
Commercio

EDA, CTP e corsi serali; adulti immigrati e rifugiati
Sicurezza

Rapporti interistituzionali per le tematiche affrontate
(Regione, Provincia, CCIAA, Associazioni datoriali e
professionali, Albi professionali, aziende, ULSS, INAIL, VVFF...)




AZIONI STRATEGICHE

Formazione dei docenti sulla didattica per competenze

Orientamento in collaborazione con le reti sul territorio
e con la Provincia: seminari di informazione alle
famiglie per la transizione dal primo al secondo ciclo;
Giornate dell’Universita per la transizione dal secondo

ciclo all’Universita. Azioni di supporto ai referenti di § ks ‘W&
scuola sul mercato del lavoro, i costrutti A C"

dell’orientamento, passaggi tra sistemi.

Formazione dei docenti coordinatori e referenti ;ff"-‘-"-

orientamento sulle tematiche pedagogiche
dell’'orientamento, sulla didattica orientativa, sui
costrutti.

Sportelli ai docenti su: passaggi tra sistemi, offerta
sussidiaria; accreditamento regionale; AROF;, mercato
del lavoro; orientamento in uscita, riorientamento.




AZIONI COMUNI Al DUE UFFICI

Educazione alla legalita

e Supporto alle scuole sulla gestione dei
regolamenti di disciplina e
sull’applicazione dello Statuto degli
Studenti e delle Studentesse

e Giornata della Legalita 23 maggio 2012
(5. edizione)

 Organizzazione di incontri con studenti e
rappresentanti dei genitori con
magistrati, forze dell’ordine

e Rapporti Interistituzionali (Prefettura,
Questura, carabinieri, Guardia di Finanza,
Provincia, ULSS, Comuni, Associazioni)




UNITA” OPERATIVA 3

Educazione fisica
Prof. Roberto Chiariotti



AZIONI o ?M'

Coordinamento attivita motorie e sportive
Giochi studenteschi .

Progetti di potenziamento della pratica
motoria e sportiva nelle scuole di ogni
ordine e grado

Iniziative motorie e sportive per alunni
diversamente abili

Proposte di aggiornamento e formazione dei
docenti in materia motoria e sportiva

Consulenza reti di scuole e istituzioni del
territorio su tematiche motorie e sportive

Educazione stradale (patentino, ecc.)

Rapporti interistituzionali per le tematiche
assegnate (CONI, Associazioni sportive,
Provincia, ULSS, Motorizzazione)




LA SCUOLA TREVIGIANA IN CIFRE...

ANNO SCOLASTICO 2011 - 2012

NUMERO SCUOLE PRIMARIA 73
PUNTI EROGAZIONE PRIMARIA 297 plessi 286 + 2 carceri + 9 CTP)
NR. ALUNNI 41661
NR. CLASSI 2.223
NR. DOCENTI IN SERVIZIO 3.139
NR. ALUNNI CON H 1.085
NR. DOCENTI SOSTEGNO
NUMERO SCUOLE INFANZIA 41
PUNTI EROGAZIONE INFANZIA 75
NR. ALUNNI 6.758
NR. SEZIONI 273
NR. DOCENTI IN SERVIZIO 562
NR. ALUNNI CON H 112
NR. DOCENTI SOSTEGNO
NUMERO SCUOLE | GRADO 70
PUNTI EROGAZIONE 106 (SCUOLE 97 + 9 CTP)
NR. ALUNNI 25.525
NR. CLASSI 1.159
NR. DOCENTI IN SERVIZIO 1992 DI CUI RUOLO 1.744
NR. ALUNNI CON H 851
NR. DOCENTI SOSTEGNO
NUMERO SCUOLE Il GRADO 40
PUNTI EROGAZIONE 78
NR. ALUNNI LIC. CL.-SCIET.-MAG./CLASSI 11824/ 501
NR. ALUNNI PROF./CLASSI 10631/518
NR. ALUNNI ISTR.ART../CLASSI 1400/67
NR. ALUNNI ISTR.TECN../CLASSI 12.898/571
TOTALE 36.753/1.657
NR. DOCENTI IN SERVIZIO 2.991
IST. TECNICI 19
IST PROFESSIONALI 16
IST. ARTE 4
LICEI 13
NR. ALUNNI CON H 497
NR. DOCENTI SOSTEGNO
PERSONALE ATA DI RUOLO 2.713
ATA CON INCARICO T.D. 411
DIRIGENTI SCOLASTICI 94
SOSTEGNO
(1.085 primaria + 112 infanzia +
NR. ALUNNI 2.545 851 1 grado+ 497 2 grado
NR. POSTI 1.140
rapporto alunno/posto 2,232
TOTALE ALUNNI 113.242
TOTALE PERSONALE 12.539 (8.686 doc.+1.140 doc.sost.+2.713 ATA)




TOTALE PUNTI EROGAZIONE 556

SCUOLE PARITARIE alunni

INFANZIA 243 18.592

PRIMARIE 21 2.926

| GRADO 13 2.043

Il GRADO 34 2.653

totale alunni paritarie 26.214
DOMANDE DI TRASFERIMENTO INFANZIA 90
DOMANDE DI TRASFERIMENTO PRIMARIA 259
DOMANDE DI TRASFERIMENTO | e Il GRADO 930
TOTALE 1279

GRADUATORIE AD ESURIMENTO

2" FASCIA 3" FASCIA

INFANZIA 0[775
PRIMARIA 770
I GRADO 1.054 (899 + 155 sostegno)
Il GRADO 2.365 (2019 + 346 sostegno)
ATA 1.939 17.000

TOTALE 1.939 18.545

I
IMMISSIONI RUOLO
A.S. 2011.12 INCARICHI A.S. 2011.12
INFANZIA 48 no sostegno 247 (17 sostegno)
PRIMARIA 36 solo sostegno 710 (80 sostegno)
| GRADO 171 627
Il GRADO 142 758
ATA 598 411
CESSAZIONI AL 1-09-2011

DIRIGENTI 15
SC. INFANZIA 10
SC. PRIMARIA 75
PERS. EDUCATIVO 1
DOC. | GRADO 82
DOC. Il GRADO 114
ATA 89

TOTALE 386

PERSONALE UST

AMMINISTRATIVI

34

COMAND./ DISTACCATI

22

TOTALE 56
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