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Prot. n. 262/C14 Crespano del Grappa, 14 gennaio 2014

- All’'Albo dell’Istituto
- Al Sito web dell'lstituto
- Ai Docenti dell’Istituto
- Alle Istituzioni Scolastiche Statali
della provincia di Treviso
- Alle Istituzioni Scolastiche di Bassano D.G.
- Ai Comuni di Borso D.G., Cavaso D.T.,
Crespano D.G., Paderno D.G. Possagno

OGGETTO: AVWVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPE RTlI PER ASSISTENZA
TECNICO-INFORMATICA.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275/99 (autonomia scolastica);

VISTO il D.I. n. 44/2001 (gestione amministrativortabile delle Istituzioni Scolastiche) in
particolare gli artt. 32,33 e 40;

VISTO l'art. 3. cc. 18 e 76 della L. 24/12/2007244 (Legge Finanziaria 2008);

VISTA la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Dipianento della Funzione Pubblica (disposizioni

in tema di collaborazioni esterne);

CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente,gpeantire |'Offerta Formativa programmata
dall'lstituto Comprensivo di Crespano del Grappaquasire disponibilita per
I'assistenza e il supporto tecnico-informatico agfiegnanti responsabili dei laboratori
nelle dieci scuole dell’lstituto, in quanto non e@resenti professionalitd competenti;

RENDE NOTO

che é aperta la selezione per il conferimento idelirico per prestazione d’opera professionale non
continuativa.
Poiché questa Istituzione Scolastica dovra stipulzontratti di prestazione d'opera con dipendeefiad
Pubblica Amministrazione o Esperti esterni, glisstepotranno inoltrare istanza per svolgere |'@étivdi
seguito indicata:
Attivita tecnica specifica per il funzionamento deilaboratori informatici e di tutte le apparecchiature
presenti nelle dieci scuole dell’lstituto.

PRECISA CHE

1. OGGETTO DELL'INCARICO

Assistenza in sito per la manutenzione e l'ottimzane delle reti informatiche delle dieci scuodd’thtituto
secondo un piano di lavoro che sara concordatdlggigndo anzitutto le tre sedi delle scuole seaieddi
primo grado, le sei sedi delle scuole primarieesubordine, la scuola dell'infanzia.

Assistenza tecnica ed operativa sulla dotazionernmdtica dell’Istituto, ivi inclusi gli interventsulla
componentistica hardware.

L'incaricato deve essere disponibile a relazionamtie che con la dirigenza ed i servizi ammimititi, con i
docenti responsabili di sede, con i docenti resploiisdei laboratori di informatica e con il coonditore
d’Istituto per l'informatica.

2. DURATA DELL'INCARICO
L'incarico decorrera dal 01 febbraio 2014 e termanie31 luglio 2014.

3. REQUISITI DI AMMISSIONE
Per 'ammissione alla selezione e necessario, pesw@usione:



- essere in possesso di titoli culturali di comptavesperienza professionale nel settore e/o it@sdnlastico
come tecnico informatico, con conoscenza di gestidinreti informatiche e di software didattici i#dati
nelle Istituzioni Scolastiche;

- esperienza pluriennale di attivita pregressaumith di esperto informatico in istituzioni scdiake;

- essere in possesso della cittadinanza italisapgpartenenza a uno Stato dell’UE;

- assenza di condanne penali che escludano dabe® attivo e comportino I'interdizione dai puisbuffici
e/o l'incapacita di contrarre con la pubblica amistiazione;

- essere in possesso dei diritti politici.

4. IMPEGNO A SVOLGERE L'INCARICO
Dovra essere allegata una dichiarazione in cuief@ssato si impegna a svolgere lincarico sersava a
seconda delle necessita ed esigenze.

5. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande di partecipazione dei soggetti intetgsgadatte in carta semplice e indirizzate al gente
Scolastico, devono pervenieatro le ore 12.00 di sabato 28/01/201la segreteria dell’lstituto a mezzo posta
0 mediante consegnha a mano al seguente indirizzoS&h Carlo, 5 — 31017 — Crespano del Grappa (ifv),
busta chiusa e con in calce la dicitur@wviso pubblico selezione per incarico tecnico-informatico a.s.
2013/14. Saranno considerate valide le domande inviate teamasella di posta certificata all'indirizzo
tvic86500e @pec.istruzione.it. Il termine & perept@r pertanto non si terra conto delle offerte dbeessero
pervenire oltre il predetto termine, intendendasésio Istituto esonerato da ogni responsabilitdepentuale
ritardo o errore di recapito.
Gli interessati possono presentare domanda digigatgone alla selezione allegando:

a) curriculum vitae in formato europeo;

b) dichiarazione di impegno a svolgere lincarico semiserve e secondo le condizioni previste dal

contratto punto n. 4,
c) Preventivo dettagliato di spesa.

6. IL PREVENTIVO DI SPESA DOVRA' COMPRENDERE | SEGU ENTI REQUISITI:

a. contratto di assistenza da febbraio a luglicd201

b. pacchetto ore a scalare, di almeno 70 ore eakenéumte rinnovabili nell’ambito della durata dehtmatto;

c. giorni e orario copertura assistenza: dal luadenerdi dalla ore 8.00 alle ore 18.00 (oraneiificato a
seconda delle scuole) ed il sabato dalle ore 8l@@ee 13.00;

d. tempo massimo di intervento dalla richiesta;

e. servizio di assistenza telefonica e teleassiaten

f. servizio di sostituzione temporanea di monitawtgoanti in caso di ritiro per riparazione;

g. esclusione del tempo tragitto dal conteggio ore.

7. CRITERI DI VALUTAZIONE E AGGIUDICAZIONE

La valutazione terra conto dei titoli culturali ei ggarametri di valutazione delle offerte. L'ingarisara affidato
con il criterio dell'offerta “economicamente piu roeniente” (rapporto qualita professionale/costo).
Un’apposita commissione valutera le domande secoseguenti parametri di attribuzione di punteggio:

PARAMETRI PER OFFERTA TECNICA (massimo 60 punti)

Parametro Costo/Valore Punteggio Valore migliore
Giorni copertura Giorni — orario dalle ...MAX 10 x 6 giorni Rispetto alla richiesta
alle .... Sabato incluso | Per ogni giorno  nor
disponibile 2 punti in meno
Sostituzione temporaneaDisponibilita MAX 15 Disponibilita richiesta
monitor/pc/stampanti ecg.
Tempo intervento Minor tempo MAX 10 Minor tempo
Sostituzione componentiObbligo/non obbligg MAX 10 Non obbligo
Hardware acquisto della societa
proponente
Teleassistenza Eventuale costo MAX 5 Nessun costo
Assistenza telefonica Eventuale costo MAX 10 Ness810

PARAMETRI PER OFFERTA ECONOMICA (massimo 40 punti)

L'offerta economica sara valutata nella sua gldaali

All'offerta economica piu bassa (A) sara attribuito punteggio massimo: p(A) = 40 punti.

Alle altre offerte (B,C, ...) saranno attribuitingeggi decrescenti applicando la formula: p(B) 8 A:40.
Punteggio Aggiuntivo in caso di parita di punteggialell’offerta offerta complessiva (massimo 20 puni
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Possesso competenze | Contratti stipulati | Fino ad un MAX | - 3 punti per ogni contratto stipulato

/esperienze professionalj nell’'ultimo triennio | di 20 punti con Istituzioni Scolastiche

specifiche nell’'ultimo triennio

- 1 punto per ogni contratto stipulato
con Comuni, Provincie, ASL
nell’ultimo triennio

OFFERTA COMPLESSIVA (massimo 100 punti)

Sommando i punteggi assegnati a ciascun espetdofdit I'offerta tecnica e I'offerta economica,offierra la
graduatoria delle offerte. A parita di punteggioyalutera il possesso di competenze/esperienZegsionali
specifiche. Il contratto sara stipulato con espéitta che avra realizzato il punteggio piu elevato

L'Istituto si riserva di procedere al conferimer@l'incarico anche in presenza di una sola domaeaeenuta
pienamente rispondente alle esigenze progettuai non aggiudicare la gara qualora venissero meno |
esigenze dell’Istituto, a suo insindacabile giudlizi

7. INVITI DIRETTI
L’Istituto si riserva il diritto di invitare anchesperti e/o ditte di comprovata esperienza o guéditmativa di
cui abbia avuto testimonianza in precedenti collabioni con I'lstituzione stessa.

8. AUTORIZZAZIONE DIPENDENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIO NE
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amminisicae o di altra amministrazione dovranno essereriautti
e la stipulazione del contratto sara subordinatdaaicio di detta autorizzazione.

9. SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogativedategli dalla normativa, sottoscrive il cont@ttincarico
con gli esperti esterni.

10. MODALITA’ DI PAGAMENTO
L’incarico non costituisce rapporto di impiego ddcbmpenso spettante sara erogato al termine delle
prestazioni previste, previa presentazione defiaeate documentazione vistata dal Dirigente saotast

- relazione finale sull'attivita svolta e sugli oliiet raggiunti;

- dichiarazione di aver assolto il servizio asseguatola calendarizzazione delle ore prestate;

- fattura o ricevuta fiscale se dovute, o nota dieditd in bollo intestata a questo Istituto Scotasti
La liquidazione sara effettuata entro 30 giorni idedvimento dei documenti sopra indicati, preveégalarita
del DURC, se dovuto. Eventuali ritardi di pagamesdcanno tempestivamente comunicati all’interesshgtti
ritardi non daranno origine ad oneri per I'lstituto

11. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del D.L.vo 196/2003 si infaamhe:

a. le finalita a cui sono destinati i dati raccoltieemodalita di trattamento ineriscono la procediirguanto
oggetto della presente richiesta di offerta, ngllana tutela dei diritti dei concorrenti e dellardo
riservatezza;

b. idiritti dei soggetti interessati sono quelli dii@ll'art. 7 del D.L.vo 196/2003.

12. PUBBLICITA’

Il presente Awviso viene affisso allAlbo ed invdaper posta elettronica alle Istituzioni Scolastiatella
provincia di Treviso e di Bassano D.G. e ai ComdirBorso D.G., Cavaso D.T., Crespano D.G., PadBr@
e Possagno con richiesta di pubblicazione ed affissall’Albo.

Per quanto non espressamente indicato nella peegetedura, valgono le norme del D.I. n. 44/2001.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giuseppe Fantinato

Z:\Ufficio contabilita a.s. 13.14\Esperti Estern$igerto Esterno Assistenza tecnica laboratori infatic\Avviso reperimento esperto Informatica 13etbg.



