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Prot. n. 478/C24 Castelfranco Veneto, 31 gennaio 2014

ALBO

UST di Treviso
Istituzioni Scolastiche
Provincia di Treviso

Programma Operativo Regionale 2007/2013 — Fondo Sociale Europeo — Ob. Compatibilita Regionale e
Occupazione — Reg. 1081/2006 e Reg. 1083/2007 Asse IV — Capitale Umano — DGR Veneto 2018 del 4/11/2013
“MOVE FOR THE FUTURE” '

Oggetto: Selezione esperti per conferimento incarichi attivith di docenza in lingua madre inglese.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. n. 44/2001 (Regolamento di Contabilita) in particolare gli artt. 32, 33 e 35;

VISTO il DWP.R. n. 275 dell’8/03/1999 (Autonomia Scolastica);

VISTO Iart. 3 cc. 18 e 76 L. n. 244 del 24/12/2007 (Legge Finanziaria),

VISTO I"art. 40 L. n. 449 del 27/12/1997 (Contratii di prestazione d’opera);

VISTA la Circ. n. 2 dell’11/03/2008 del Ministero della Funzione Pubblica (Disposizioni in materia di
collaborazioni esterne);

VISTI gli allegati A e B del DGR Veneto n. 2018 del 04/11/2013;

VISTA la delibera del C.d.L del 19/12/2013;

CONSIDERATO che si rende necessario acquisire disponibilita per garantire la realizzazione delle attivith previste
7 dal P.O.F. per I’a.s. 2013/14;
CONSIDERATO che all’interno dell’Istituto non vi sono risorse disponibili per la docenza in lingua madre inglese
per ["attuazicne del progetto “Move for the Futurs”;

RENDE NOTO

che & aperta la selezione per il conferimento di uno o pili incarichi per prestazioni professionali non continuative per
attivita di docenza con interventi formativi in lingua madre inglese.

INTERVENTO FORMATIVO

Denominazione: Move for the future: Full Immersion
Codice/Progetto: 2693/1/1/2018/2013

Ore: 60

Periodo: Febbraio — Settembre 2014

Destinatari: alunni classe quarta servizi commerciali

Sede di svolgimento dell’attivitd: Castelfranco Veneto c/o ISISS “Rosselli”
Si precisa che:

1. L’incarico & riservato ai candidati di lingua madre inglese;

2. Possono partecipare persone fisiche o giuridiche. In quest’ultimo caso, tutte le indicazioni del bando devono
riferirsi al candidato individuato dall’ente concorrente;

3. Tdocenti madrelingua interessati devono possedere un’esperienza professionale nelle attivita di docenza
almeno quinquennale (in base all’allegato B, punto 2.2 DGR Veneto 2018 del 04/11/2013, Direttiva per la
presentazione dei progetti);




4. Gliinteressati dovranno presentare domanda in cui devono dichiarare, sotto la propria responsabilita:

a. Cognome, nome, luogo e data di nascita, cittadinanza, residenza, rccapuo telefonico, indirizzo ¢-
mail, codice fiscale, eventuale Partita Iva,

b. Titoli culturali posseduti in riferimente al Bando;

c. Esperienze professionali specifiche documentate;

d. Altri titoli /o competenze.

I titoli potranno essere autocertificati in base alla normativa vigente.

Resta inteso che la certificazione richiesta dovra essere prodotta al momento della stipula del contratto;

La domanda dovra essere corredata dal Curriculum Vitae, preferibilmente in formato europeo;

6. La domanda redatta in carta semplice indirizzata al Dirigente Scolastico, firmata in calce dal candidato,
dovra pervenire, pena 'esclusione, eatro e non oltre le ore 12:00 di martedi 11 febbraio 2014, anche
mediante 'invio di posta elettronica all’indirizzo pec tvis0220r@pec.istruzione.it e dovra contenere
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali come da normativa vigente;

7. Alla domanda dovra essere allegata una dichiarazione in cui I'interessato si impegna a svolgere 1'incarico
senza riserva e secondo accordi presi con il Dirigente Scolastico;

& Laselezione delle domande sara effettuata da una commissione tecnica composta dal Dmgente Scolastico
(0 suo delegato), dal D.S.G.A. (0 suo delegato), dal responsabile del progetto;

9. La valutazione sara effettuata sulla base dei seguenti indicatori:

a. Titeli culturali;
b. Esperienze professionali pregresse;
c. Offerta economica;

10. L.’incarico non costituisce rapporto d’impiego e il compenso spettante sara erogato at termine della
prestazione, previa la dichiarazicone di aver espletato I'incarico assegnato come da accordi;

11. Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, i dati personali forniti dal candidato saranno depositatt presso ’'ISISS
“C.Rosselli” di Castelfranco Veneto ai finl amministrativi e saranno frattati anche in forma automatizzata e
comungque nel rispetto della normativa vigente, Il titolare del trattamento & il Dirigente Scolastico.

LA

Si provvedera alla stipula dei contratti previa identificazione degli assegnatari da parte dell’apposita commissione
interna che valutera:

Titoli culturali italiani o esteri punti 3

Esperienze pregresse (oltre ai requisiti richiesti)
Docenza in lingua madre inglese per almeno 30 ore per corso (per un massimo di 5
punti) Punti 1 per esperienza

Offerta economica
01 {offerta pit vantaggiosa) x 10 (Punteggio max)
On (altra offerta) ) Punti 1{) massimo

L’affidamento dell’incarico potra essere effettuato anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta equa e
compatibile con le richieste del bando, a insindacabile giudizio della commissione tecnica.

Sara data prieritd di aggiudicazione agli aspiranti interni alla pubblica amministrazione.

Gli aspiranti dipendenti della pubblica amministrazione dovranno essere autorizzati all’espletamento dell’incarico.
L’individuazione degli affidatari sara affissa all’albo al termine della riunione della commissione tecnica.
L’affidamento definitivo dell’incarico sara effettuato dal Dirigente Scolastico non prima che siano trascorsi tre giorni
dall’esposizione all’albo dell’individuazione degli affidatari.

In questo periodo pud essere presentato motivato ricorso contro 'individuazione degli aftidatari.

Il presente bando viene pubblicato all’albo on line dell’istituto sul sito www.istitutorosselli.net e inviato all’'UST di
Treviso,




