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CANDIDATO _____________________________________________ CLASSE 5^ sez. ___  
 

ESAMI DI STATO  2013/ 2014 
 

2ª PROVA DI DISCIPLINE TURISTICO-AZIENDALI/TECNICA TURISTICA 
 

INDICATORI DESCRITTORI 
Punteggio 
ai diversi 

livelli 

Punteggio 
massimo 

nulle Non conosce nessuno degli argomenti proposti 0 
scarse Conosce in modo confuso solo qualche argomento 1 

gravemente 
insufficiente 

Conosce gli argomenti in modo frammentario e 
disorganico 2 

insufficiente Conosce in modo incerto gli elementi fondamentali 
della disciplina 3 

sufficiente Conosce gli elementi fondamentali della 
disciplina 4 

discreto/buono Conosce gli argomenti in modo ampio 5 

Conoscenze 
informazioni 

saperi  

ottimo Conosce gli argomenti in maniera analitica e 
approfondita 6 

6 

nulle Non dimostra di possedere le competenze richieste 0 
gravemente 
insufficiente 

Si limita ad accennare con vaghezza i temi e gli 
argomenti proposti 1 

insufficiente Comprende con difficoltà le tematiche proposte e 
le tratta in modo incerto e incompleto 2 

sufficiente Comprende le tematiche proposte e le risolve 3 

discreto/buono Sa trattare le tematiche proposte con positive 
elaborazioni ed adeguate soluzioni 4 

Competenze 
Comprensione, 
elaborazione, 

soluzione 
di problemi 

ottimo Sa elaborare e risolvere autonomamente le 
questioni proposte 5 

5 

gravemente 
insufficiente Nella trattazione esprime capacità scarse/limitate 1 

insufficiente Incontra qualche difficoltà di analisi e di 
approfondimento 2 

sufficiente 
Rivela adeguate capacità di analisi e di sintesi 
espresse con un linguaggio tecnico 
appropriato 

3 

Capacità 
Collegamento, 

analisi, 
sintesi, 

autonomia 

ottimo 
Tratta la tematica con collegamenti ed in modo 
completo, esprimendo valide e autonome capacità 
di analisi e di sintesi 

4 

4 

 
Conoscenze  6 
Competenze  5 
Capacità  4 
Punteggio totale  15 

 
 
 
La Commissione __________________________ Il Presidente 
 __________________________ _____________________ 
 __________________________ 
 __________________________ 
 __________________________ 


