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Ai Dirigenti Scolastici
della provincia

OGGETTO: personale docente immesso in ruolo nell2014/15 — art. 15 legge 183/2011

Questo ufficio, ai sensi della C.M. 7955 del 72084, riguardante le istruzioni operative
per le immissioni in ruolo del personale docenteljes. 2014/15, e nel rispetto della normativa di
cui all' art. 15 della legge 183/2011, e tenuto exificare la regolarita dell'attuale punteggio
derivante dalle dichiarazioni sostitutive rese dacenti inseriti nella graduatorie provinciali ad
esaurimento e immessi in ruolo a decorrere dalPD®4.

Relativamente a tali dichiarazioni, si ritiene dover fissare il seguente campione
guantitativo:
50 % per le assunzioni a T.l. fino a 20
30 % per un numero di assunzioni superiori a 20

Per quanto riguarda la tipologia degli atti da fiesire si ritiene che la campionatura possa
riguardare prevalentemente i corsi di perfezionameammaster, le abilitazioni e le specializzazjoni
dato che il servizio prestato puo essere verificaguesto ufficio, nella maggior parte dei casi,
interrogando il sistema informativo del MIUR.

Si fa salva, all’'occorrenza, la richiesta di derdizioni alle istituzioni scolastiche e/o ad altri
enti che possano portare fattivo contributo alli@szione degli utili , necessari elementi ricognit
del caso.

Treviso, 12.11.2014

F.to Il Dirigente
Giorgio Cora
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