i Utticio Scalastico Frovinsiaie
SHEVIGO

Raccomandata A/R
anticipata via fax

Al Dirigente dell’ USRV - Ufficio Scolastico
Regionale per if Veneto '
Riva de Biasio S.Croce 12909 - 30135 Venezia
fax 041 272 31 12 ~ 041 272 31 88
direzione- veneto_@lstruzmne it

PEC: drve@postacert.istruzione.it

Al Dirigente dell'Ufficio VI - - Ambito territoriale di
Treviso

Via Cal di Breda 116 - edificio 4 - 31100 Treviso
fax 0422429875 |
PEC: usptv@postacert.istruzione.it
email: usp.tv@istruzione,it

All'Ufficio di segreteria per la conciliazione

Ufinin Sonlasting i’-”mvmcmia! presso AT di Treviso
TREVISO
| Via Cal di-Breda 116 - edlﬂcm 4 - 31100 Treviso

t

E

§ 2k B, 2085 QO fax 0422429875

P : PEC: usptv@postacert.istruzione.it
iﬁm o (g(’ll\o a. L{ email: usp.tv@istruzione.it

Oggetto: richiesta di tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 135 del CCNL
2007 per l'insegnante SOSSAI LISA

La sottoscritta L[ﬁsa, Sossal

nata Vittorio veneto (TV) il 12 novembre 1979 residente a .

domiciliata a

Tel.:/

docente con contratto a tempo determinato ‘di scuola presso Rua di Fe[,(;tto (I.C.

Brustolon),

PREMESSO CHE
- in data 7.10.2014 ha stipulato un contratto a TD con decorrenza dall'8.10.2014 fino
al 30.06.2015 per una cattedra di 12/24 ore, come da proposta di assunzione prot.
5709/C4 del 7 ottobre 2014 (allegato 1).



- 'Successivamente, con comunicazione 28.01.2015 il dirigente scolastico dell'l.C.
Conegliano 3° "Brustolon" dichiarava, alla Ragioneria Territoriale dello Stato di
Treviso, di aver chiuso, in data 27.01.2015, il contratto di Cui sopra e di aver emesso,
in data 28.01.2015, un nuovo contratto di supplenza temporanea. In realtd la
sottoscritta non accettava la chiusura del contratto firmato i 7 ottobre né
sottoscriveva il presunto nuovo contratto con data 28.01.2015 (allegato 2).

- Successivamente il 20 aprile 2015, il Direttore della Ragioneria' Territoriale dello

Stato di Treviso inviava comunicazione alla sottoscrltta (Prot 13203-EF) in cui

chiedeva la restituzione di tutti gli amolumentl percepiti dall'8. 10.2014 al 27.01. 2015_ ‘ |

sostenendo I'erronea assegnazione del contratto di cui sopra (allegato 3).

- 1l sindacato Gilda-UNAMS riscontrava detta comunicazione precisando nuovamente
che I'unico contratto, in forza del quale |a sottoscritta prestava il proprio servizio-a
favore dello Stato, era quello del 7.10.2014 prot. 5709/C4, negando alcun valore al

contratto datato 28.01.2015, contraddistinto dal n. 648/C4, da lei mai sottoscritto e

citato dalla RTS di Treviso nei cedolini da febbraio 2015 in avanti. Si rilevava che se

errore vi era stato da parte della P.A., questo non poteva ricadere sulla scrivente.,

(allegato 4). ‘

- Infine in data 5 giugno 2015, con nota prot. 4763/C4, il Dirigente Scolastico

dichiarava I'erroneita del contratto prot. 5804 dell'8.10.2014, ma ammetteva che lo

stesso non potesse essere annuilato essendo stato regolarmente registrato dall'RTS. -
Affermava perd che potesse cessare al 10.06.2015 anziché al 30.06.2015 essendo

diretto a coprire un posto comune su assenza della titolare. {allegato 5)

Posto quanto sopra, e eVIdente il diritto della scrivente a veder nconosauta la validita
dell'unico contratto sottoscritto con conclusione al 30 giugno 2015,

Illegittima quindi la richiesta di restituzione degli stipendi ricevuti per il servizio dall'8
ottobre 2014 al 27 gennaio 2015 avanzata daII'RTS per conto del MIUR sull'errato
presupposto della nullita di detto contratto e comunque i-llegitt-ima altresi la pretesa di

far cessare il contratto anticipatamente al 10 giugno 2015.
CHIEDE

Iattivazione di un tentativo di conciliazione ai sensi dell'art. 135 del CCNL

29.11.2007, tenuto conto delle modifiche in materia di conciliazione ed arbitrato



apportate al Codice di Procedura Civile dall’art, 31 della legge 4 novembre 2010 n.
183. ‘

al fine di

veder riconosciuta la valldita del contratto stipulato in data 7 ottobre 2014
prot. n. 5804 e confermata la sua durata dall's ottobre 2014 al 30 giugno
2015 e riconosciuto aitresi il dlrlttO alla retribuzione relatlva per tutta la
durata dello stesso”. ‘

In attesa di un sollecito riscontro alla presente richiesta, neila riserva di produrre
ulteriori documentazione all‘atto dell’ udienza di conciliazione, 5| chiede che tutte le
comunicazioni S|ano moltrate

- al sottoscritto LLS&LSOSS&LL

residente &

domiciliata a

Tel.:/ cell.

Dichiara fin d'ora di volersi far assistere e rappresentare dalla Coordinatrice prov.
dellta Gilda-UNAMS di Treviso, dr.ssa Michela Gallina.

Luogo e data

conegliano, 22 giugno 2016

CARTA D'IDENTITA!, n. " rilasciata dal Comune dj il

SI ALLEGANO:
1 Proposta di contratto 7. 10 2014 prot. n. 5709/C4
2 Comunicazione I.C. 3° 28.01.2015 prot. n. 661/C4
3 Raccomandata RTS Treviso 20.04.2015 prot. 13203~ EF
4 Nota GILDA-UNAMS dell'11.05.2015
5 Nota IC. 3° del 5.06.2015 prot. n. 4763/C4
3



