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Agli atti
All’Albo online dell’Istituto Comprensivo
A tutto il Personale dell’Istituto

OGGETTO: Fondi strutturali Europei - Programma operativo nazionale ”“Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020-Avviso pubblico prot. n. 10862 del 16.09.2016
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre
I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”-Asse | Istruzione-Fondo
sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1- Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa — Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e
mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle
sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).

10.1.1A 10.1.1A-FSEPON-VE-2017-68 “Sulle orme di Pollicino” € 44.856,00

CUP 59G16000640007

Bando di selezione Esperti, Tutor, Figure aggiuntive
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO L'Avviso Miur Prot. n. 10862 del 16 settembre 2016 relativo al PON indicato in oggetto;
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per |'attuazione dei Progetti finanziati dal PON”Per la Scuola,
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VISTA il verbale n. 3 del Collegio Docenti del 04.10.2017;

VISTA la delibera n. 273 del Consiglio d’ Istituto del 10.11.2017;

PRESO ATTO della nota MIUR prot.n. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017 e dell’elenco dei progetti
autorizzati per la regione Veneto;

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID 31700 del 24/07/2017 di formale autorizzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

VISTO il proprio avviso per la selezione di personale interno, prot. N. 8166/C 14 in data 11
dicembre 2017;

VISTO che alla scadenza per la presentazione delle candidature, entro le ore 12:00 del 22
dicembre 2017, erano pervenute solo due domande da parte di personale interno Esperto per i
moduli n. 3 Musica strumentale, canto corale: The school happy voices e n. 5 Musica strumentale,
canto corale: Note in allegria;

VISTO il proprio avviso di riapertura dei termini per la selezione di personale interno, prot. n.
187/C23ain data 11.01.2018;

VISTO che alla scadenza per la presentazione delle candidature, entro le ore 12:00 del 19
dicembre 2018, era pervenuta solo una domanda da parte di personale interno Esperto per il
modulo n. 4 Musica strumentale, canto corale: Piccole Voci Crescono;

VISTO il regolamento per I'attivita negoziale d’Istituto, prot. N. 1256/C14 in data 10 febbraio 2016;
VISTO il regolamento d’Istituto per la selezione di personale interno;

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali, ESPERTI e
TUTOR, FIGURE AGGIUNTIVE per lo svolgimento delle attivita formative relative ai rimanenti
moduli e la realizzazione del progetto;

indice il seguente AVVISO PUBBLICO

per la selezione di ESPERTI e TUTOR, FIGURE AGGIUNTIVE, REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per il
progetto in oggetto, rivolto in ordine di precedenza assoluta a:

1. Personale interno Destinatario di Lettera di incarico
2. Personale in servizio presso altre scuole Destinatario di Lettera di incarico
destinatario di proposta di collaborazione plurima
3. Personale esterno Destinatario di Contratto di prestazione
d’opera

Sono richieste le seguenti figure:

N. 7 Tutor d’aula,

N. 4 Esperti,

N. 7 Figure aggiuntive

per il conseguimento degli obiettivi e la realizzazione delle attivita di seguito specificate, per I'anno
scolastico 2017/18.

L'Istituto Comprensivo intende selezionare Personale interno o esterno che, per la posizione
professionale (dipendenti pubblici o privati o liberi professionisti) sia in grado di apportare la
necessaria esperienza tecnico-professionale negli interventi richiesti.

Per I'ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’unione europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

d) non essere sottoposto a procedimenti penali;
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al contenuto della prestazione richiesta.

N.7 TUTOR D’AULA

Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1A — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di
sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario

extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-VE-2017-68 — “Sulle orme di Pollicino”

TUTOR Modulo Titolo / Disciplina durata DESTINATARI

N. 1 1 Educazione motoria, sport — gioco 30 ore 30 allievi della Scuola

g:apr?‘;tg didattico: Autodifesa personale Secondaria di primo

30,00 grado

N. 1 2 Educazione motoria, sport — gioco 30 ore 30 allievi della Scuola

g:apr?‘;tg didattico: Enjoy sport Secondaria di primo

30,00 grado

N. 1 3 Musica strumentale, canto corale: The | 30 ore 20 allievi della Scuola

Importo . . .

orario € school happy voices Primaria

30,00 20 allievi della Scuola
Secondaria di primo
grado

N. 1 4 Musica strumentale, canto corale: 30 ore 20 allievi della Scuola

Importo . . . .

orario € Piccole Voci Crescono Primaria

30,00

N. 1 5 Musica strumentale, canto corale: 30 ore 20 allievi della Scuola

f)r;;prfortg Note in allegria Secondaria di primo

30,00 grado

N. 1 6 Potenziamento delle competenze di 30 ore 30 allievi della Scuola

f)r;;pr?gtg base: Potenziare le eccellenze - Secondaria di primo

30,00 Parlare con il passato grado

N. 1 7 Potenziamento delle competenze di 60 ore 20 allievi della Scuola

Importo base: Anch’io posso Primaria

orario € P

30,00 20 allievi della Scuola
Secondaria di primo
grado

| Tutor d’aula designati in base alla selezione dovranno svolgere i compiti seguenti:
1. predisporre, in collaborazione con I'Esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti

dellintervento, suddivisi in moduli corrispondenti ai segmenti disciplinari;

2. curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei

partecipanti, degli Esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

3. segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre lo standard previsto;

4. curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
5. interfacciarsi con gli Esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che l'intervento venga effettuato;
6. inserire tutti | dati nella piattaforma predisposta dall’Autorita di Gestione dei PON .
La selezione dei sette Tutor avverra tenendo conto dei seguenti titoli:

elenco dei titoli valutabili punti
Laurea ordinaria Punti 5 (max 1 titolo)
Laurea triennale Punti 4 (max 1 titolo)

Diploma scuola secondaria di 2° grado Punti 3 (max 1 titolo)
Corso di specializzazione post-laurea Punti 1 (max 3 titoli)
Master Punti 1 (max 2 titoli)
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Esperienza di progettazione europea

Punti 2 per esperienza
Max 10 Pt.

Certificazione Competenze informatiche

Punti 8 Max 16 Pt

Attestato di Formazione in didattica
laboratoriale

Punti 5 per attestato max 10 Pt
Max 10 Pt

Supporto alla progettazione del modulo

autorizzato

Punti 5

Esperienza di esperto e/o tutor in progetti

ministeriali

Punti 2 per ogni esperienza
Max 6 Pt

Esperienza in progetti di didattica
laboratoriale/innovativa

Punti 2 per ogni esperienza
Max 6 Pt

N.B.: A parita di punteggio prevale la posizione nella graduatoria di Istituto.

N. 7 FIGURE AGGIUNTIVE

Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1A — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di
sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario

extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-VE-2017-68 — “Sulle orme di Pollicino”

FIGURA Modulo Titolo / Disciplina durata DESTINATARI
AGGIUNTIVA

N. 1 1 Educazione motoria, sport — gioco 20 ore 30 allievi della
ir:apr?ortg didattico: Autodifesa personale Scuola Secondaria di
30,00/alunno primo grado

per un max di

€ 600,00

'I\l- 1 X 2 Educazione motoria, sport — gioco 20 ore 30 allievi della
mporto . . e L
orario € 30,00 didattico: Enjoy sport Sc'uola Secondaria di

primo grado

'I\‘- 1 X 3 Musica strumentale, canto corale: 20 ore 20 allievi della
mporto . . .
orario € 30,00 The school happy voices Scuolfa P'rlmarla
alunno per un 20 allievi della

max di € Scuola Secondaria di
600,00 )

primo grado

N. 1 4 Musica strumentale, canto corale: 20 ore 20 allievi della
Importo Piccole Voci Crescono Scuola Primaria
orario € 30,00

alunno per un

max di €

600,00

'I\‘- 1 X 5 Musica strumentale, canto corale: 20 ore 20 allievi della
mporto . . .
orario € 30,00 Note in allegria Sc.uola Secondaria di
alunno per un primo grado

max di €

600,00

'I\l- 1 6 Potenziamento delle competenze di | 20 ore 30 allievi della
mporto . . _ ..
orario € 30,00 base: Potenflare le eccellenze Sc_uola Secondaria di
alunno per un Parlare con il passato primo grado

max di €

600,00

'I\‘- 1 X 7 Potenziamento delle competenze di | 20 ore 20 allievi della
mporto . ). . .
orario € 30,00 base: Anch’io posso Scuolfa\ Prlmarla
alunno per un 20 allievi della

max di € Scuola Secondaria di
600,00




| Docenti con fun2|on| di Figura aggiuntiva, designati in base alla seIe2|one dovranno essere di
supporto agli alunni del modulo assegnato.
La selezione delle sette Figure aggiuntive avverra tenendo conto dei seguenti titoli:

elenco dei titoli valutabili

punti

Laurea ordinaria

Laurea triennale

Diploma scuola secondaria di 2° grado
Corso di specializzazione post-laurea
Master

Dottorato di ricerca

Punteggio max 12

Punti 5 (max 1 titolo)
Punti 4 (max 1 titolo)
Punti 3 (max 1 titolo)
Punti 1 (max 3 titoli)
Punti 1 (max 2 titoli)
Punti 1 (max 2 titoli)

Esperienza di progettazione europea

Punti 2 per esperienza

Max 10 Pt.

Certificazione Competenze informatiche

Punti 3 Max 6 Pt

Attestato di Formazione in didattica
laboratoriale

Punti 5 per attestato Max 10 Pt

Supporto alla progettazione del modulo Punti 5
autorizzato
Docente di sostegno di ruolo nell'Istituto Punti 10

Esperienza di Esperto e/o Tutor in progetti
ministeriali

Punti 2 per ogni esperienza

Max 6 Pt

Esperienza in progetti di didattica
laboratoriale/innovativa

Punti 2 per ogni esperienza

Max 6 Pt

A parita di punteggio prevale la posizione nella graduatoria di Istituto.

N. 4 ESPERTI

Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1A — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di

sostegno didattico e di counselling, attivita integrative,

extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).
Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-VE-2017-68 — “Sulle orme di Pollicino”

incluse quelle sportive, in orario

TUTOR Modulo Titolo / Disciplina durata DESTINATARI

N. 1 1 Educazione motoria, sport — gioco 30 ore 30 allievi della Scuola

f)r:;pr?ortg didattico: Autodifesa personale Secondaria di primo

70,00 grado

N. 1 2 Educazione motoria, sport — gioco 30 ore 30 allievi della Scuola

Importo didattico: Enjoy sport Secondaria di primo

orario € - ENjOy sp P

70,00 grado

N. 1 6 Potenziamento delle competenze di 30 ore 30 allievi della Scuola

f)r:;pr?ortg base: Potenziare le eccellenze - Secondaria di primo

70,00 Parlare con il passato grado

'I\l- 1 7 Potenziamento delle competenze di 60 ore 20 allievi della Scuola

mporto . ” . .

orario € base: Anch’io posso Prlma‘rla‘

70,00 20 allievi della Scuola
Secondaria di primo
grado

Gli Esperti cureranno lo svolgimento delle lezioni. La selezione delle quattro figure di Esperti

avverra tenendo conto dei seguenti titoli:

elenco dei titoli valutabili

punti

Laurea ordinaria

Laurea triennale

Diploma scuola secondaria di 2° grado
Corso di specializzazione post-laurea
Master

Punti 5 (max 1 titolo)
Punti 4 (max 1 titolo)
Punti 3 (max 1 titolo)
Punti 1 (max 3 titoli)
Punti 1 (max 2 titoli)
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Punteggio max

Esperienza di progettazione europea Punti 2 per esperienza
Max 10 Pt.
Certificazione Competenze informatiche Punti 8 Max 16 Pt
Attestato di Formazione in didattica Punti 5 per attestato max 10 Pt
laboratoriale Max 10 Pt
Supporto alla progettazione del modulo Punti 5
autorizzato
Esperienza di esperto e/o tutor in progetti Punti 2 per ogni esperienza
ministeriali e/o attinenti alle tematiche del Min 2 Pt
PON
Esperienza in progetti di didattica Punti 2 per ogni esperienza
laboratoriale/innovativa nello stesso Min 2 Pt

ambito tematico del PON

Pubblicazioni: pubblicazione di materiali Punti 3
multimediali nello stesso ambito tematico del Max 6 Pt
PON

Certificazione competenze attinente allo stesso | Punti 2
ambito del modulo Min 2 pt

N.B. a parita di punteggio prevale la posizione nella graduatoria di Istituto. Il costo orario previsto
€ 70 euro omnicomprensivo di ogni onere fiscale, la durata di sei moduli € di 30 ore e di un modulo
e di 60 ore.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La candidatura sara ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi
in ogni parte:

Selezione Docente interno

a. Domanda di ammissione (Modello allegato obbligatorio)

b. Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalita,
I'indirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui € in possesso e la data di
conseguimento degli stessi, il recapito telefonico e I’eventuale indirizzo di posta elettronica,
tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando
opportunamente evidenziati per una corretta valutazione;

c. Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti
secondo i criteri specificati (modello allegato);

d. Fotocopia di documento di identita in corso di validita

Selezione Docente in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche

a. Domanda di ammissione (Modello allegato obbligatorio)

b. Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalita,
I'indirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui € in possesso e la data di conseguimento
degli stessi, il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si
richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando opportunamente
evidenziati per una corretta valutazione;

C. Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti
secondo i criteri specificati (modello allegato);

d. Specifica dichiarazione di possedere le competenze tecnico-professionali per

i. la progettazione di Unita di apprendimento in cui integrare almeno le competenze chiave
europee trasversali di imparare a imparare e Competenze civiche e sociali;

ii. 'utilizzo di metodologie didattiche innovative.

e. Fotocopia di documento di identita in corso di validita .

f. Autorizzazione a svolgere attivita di esperto a firma del Responsabile del proprio ufficio per i
dipendenti della Pubblica amministrazione.

Docente esterno per prestazione d’opera
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b. Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalita,
I'indirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui € in possesso e la data di conseguimento
degli stessi, il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si
richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando opportunamente
evidenziati per una corretta valutazione;

c. Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti
secondo i criteri specificati (modello allegato);

d. Specifica dichiarazione di possedere le competenze tecnico-professionali per

i. la progettazione di Unita di apprendimento in cui integrare almeno le competenze chiave
europee trasversali di imparare a imparare e Competenze civiche e sociali;

ii. 'utilizzo I'utilizzo di metodologie didattiche innovative.

e. Fotocopia di documento di identita in corso di validita.

f. Autorizzazione a svolgere attivita di esperto a firma del Responsabile del proprio ufficio per i
dipendenti della Pubblica amministrazione.

Gli aspiranti selezionati per l'incarico si impegnano a presentare, in occasione della firma del contratto di
incarico, la Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta dell ’autenticita dei titoli indicati nel curriculum
vitae sottoscritta dall interessato.

La Commissione Giudicatrice (GOP) procedera alla selezione dei Docenti Tutor d’aula e Figure
aggiuntive mediante la comparazione dei curricola previa attribuzione dei punteggi. Gli Interessati
devono presentare regolare domanda utilizzando il modello allegato, corredato di curriculum vitae
in formato europeo. La richiesta potra essere avanzata per piu moduli indicando l'ordine di
preferenza (sara assegnato un solo incarico).

La domanda debitamente compilata e firmata, dovra pervenire, via mail all'indirizzo
tvic86500e @istruzione.it , entro e non oltre le ore 12,00 di lunedi 05/03/2018, presso I'ufficio
protocollo della scuola. | selezionati stipuleranno un contratto di prestazione d’opera occasionale
con la scuola. Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione che
sara stabilita in seguito, secondo le esigenze organizzative dell’Istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Sergio Betto

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma2, d.lgs. n. 39/1993.

Allegati: modelli delle domande di partecipazione
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