
 

ISTITUTO COMPRENSIVO “G. TONIOLO” DI PIEVE DI SOLIGO  

Comuni di Pieve di Soligo e Refrontolo 

Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di 1° grado 

Via Battistella, 3 - 31053 Pieve di Soligo, Treviso  

tvic84200t@istruzione.it tvic84200t@pec.istruzione.it 
CF 82004190268 T 0438.82011  www.icpieve.edu.it   

 

 

All’Albo  

All’Ufficio Ambito Territoriale di Treviso USRV – Ufficio VI 

usp.tv@istruzione.it   

 

Oggetto: Interpello Nazionale. Avviso finalizzato al reclutamento di docenti per la 

copertura di supplenza a tempo determinato per le seguenti classi di concorso:  

scuola primaria posto lingua inglese c.d.c. EEIL. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA  la L 241/1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  

VISTO  il D Lgs 297/1994 “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative 

vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;  

VISTO  il DPR 275/1999, concernente il “Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 

59”;   

VISTA  l’OM 88/2024 “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di 

istituto e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed 

educativo, per il biennio relativo agli anni scolastici 2024/2025 e 2025/2026”;  

TENUTO 

CONTO 

dell’Introduzione, nella citata OM 88/2024 della Procedura di ”Interpello” (art 13, 

comma 23) “in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto le scuole 

pubblicano sul proprio sito istituzionale specifici avvisi finalizzati al reclutamento 

di docenti forniti dell’abilitazione – per i posti di sostegno, della relativa 

specializzazione per l’insegnamento agli alunni disabili – o, in subordine, del titolo 

di studio; copia degli avvisi viene altresì inviata all’Ufficio scolastico 

territorialmente competente, che provvede alla pubblicazione sul proprio sito in 

un’apposita sezione”;  

VISTA  

 

la Nota MIM protocollo N° 115135 del 25.7.2024 contenente istruzioni ed 

indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente educativo e 

ATA a.s. 2024/25; 

PRESO ATTO dell’esito delle convocazioni degli aspiranti supplenti per le Classi di Concorso 

presenti nelle Graduatorie di questo Istituto e degli istituti viciniori;  

CONSIDERATO che risultano esaurite le GPS, le graduatorie dello scrivente Istituto e degli Istituti 

viciniori;   

PRESO ATTO   della mancanza di aspiranti per le classi di concorso in oggetto;   

CONSIDERATA la necessità di reperire docenti per la copertura dei posti in oggetto;  
 

EMETTE AVVISO 
 

per l’individuazione e il reclutamento di personale docente, fuori graduatoria, per il conferimento 

di supplenza come da oggetto e prospetto di seguito riportato. 

Sede di servizio: scuola primaria. Il plesso sarà comunicato il giorno dell’assunzione in servizio 

CLASSE DI 

CONCORSO 

TIPOLOGIA  

DI 

POSTO 

ORARIO 

COMPLESSIVO 

SETTIMANALE 

DATA  

DI 

INIZIO 

DATA  

DI  

TERMINE 

EEIL  Lingua Inglese 

sc. primaria  

20/24 mi 10/10/2024 con 

presa di servizio 

immediata 

14.10.2024  



Tutti gli interessati sono tenuti  

A. a presentare entro e non oltre le ore 23.59 del 9/10/2024  

B. la propria disponibilità al conferimento della supplenza,  

C. inviando all’indirizzo tvic84200t@istruzione.it  

D. il modello delle pagine successive del presente avviso,  

E. unitamente al proprio curriculum vitae 

F. e a una copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

La supplenza sarà conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, 

secondo il seguente ordine di priorità:  

1. Possesso della laurea in Scienze della Formazione Primaria e certificazione della lingua 

INGLESE (B2, B1…);  

2. Abilitazione per l’insegnamento della scuola primaria e certificazione della lingua INGLESE 

(B2, B1…); 

3. Possesso di titoli di studio che danno accesso alla seconda fascia delle GPS Scuola 

Primaria (cfr O.M. 88/2024) e certificazione della lingua inglese (almeno livello B2);  

4. Iscrizione e frequenza almeno al secondo anno della facoltà di Scienze della Formazione 

Primaria e certificazione della lingua inglese (almeno livello B2);  

5. Possesso di Laurea Magistrale o Triennale e certificazione della lingua INGLESE (almeno 

livello B2) nel seguente ordine di priorità:  

a) Possesso di Laurea Magistrale costituente titolo di accesso alle cdc A-24 e A-25 per 

la Lingua Inglese (si valuta un solo titolo); 

b) Laurea Triennale nelle classi di Laurea L-11 e L-12 (purché non sia stato titolo di 

accesso al titolo di cui al punto precedente (si valuta un solo titolo); 

c) Altre Laureee affini (scienze pedagogiche, psicologia, scienze dell’educazione), con 

esami di Lingua Inglese da certificare.  

Per il punto 5 verranno considerate in prima istanza le lauree a ciclo unico (oppure 

quadriennali, quinquennali, specialistiche, magistrali) e, ad esaurimento di queste 

candidature, le lauree triennali e successive  

Le certificazioni linguistiche devono essere state rilasciate da enti certificatori 

riconosciuti dal MIM con riconoscimento in corso di validità. 

A parità di titoli verrà preso in considerazione, nel seguente ordine di priorità  

a. l’aver svolto precedenti incarichi presso istituti di pari grado, preferibilmente per la 

medesima tipologia di posto; 1 punto per ogni mese svolto e 0,5 punti per mese svolto su 

altra classe concorso; 

b. il miglior voto di laurea. 
 

Il conferimento della supplenza  

I. sarà comunicato tramite telefono al recapito telefonico fornito, con la condizione che la 

mancata reperibilità telefonica sarà considerata come rinuncia dell’aspirante alla 

supplenza; 

II. avverrà a partire dalle ore 9.00 del 10/10/2024; 

III. prevede la presa di servizio immediata il giorno 10/10/2024. 

Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 14 

dell’OM 88/2024. 

L’informativa sul trattamento dei dati personali è disponibile al link https://icpieve.edu.it/la-

scuola/le-carte/62-privacy  . 
         

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Stefano Ambrosi 
(Documento firmato digitalmente 
ai sensi della normativa vigente) 

 



MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA 

RELATIVE A INTERPELLO 

DA CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI ISTITUTO 

 
Mittente Cognome Nome  

E-mail a cui CHIEDO di ricevere tutte le comunicazioni 
inerenti al presente procedimento 

 

Telefono  

 

Al Dirigente scolastico  

Istituto Comprensivo Pieve di Soligo 

 

Istituto comprensivo Pieve di Soligo. 

domanda di supplenza relativa a interpello da conferirsi fuori graduatoria di istituto. 

Interpello Data: 09/10/2024 

 

protocollo N° 4940 

 

Io sottoscritt__ ___________________________________________________________ 

con codice fiscale _____________________________________________________________ 

residente in via/piazza ___________________________________________ N° ___________ 

nel comune di _________________________________ C.A.P._________ provincia ________ 

telefono casa _______________________ cellulare _______________________________  

e-mail ______________________________________________________________________  

 

COMUNICO di essere interessato al conferimento di una supplenza per l’insegnamento di_____ 

 

 

A tal fine, DICHIARO, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000: 

1. di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D Lgs 297/1994 per 

mancato superamento del periodo di prova 

2. di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 

del D Lgs 297/1994 

3. di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata 

conoscenza della lingua italiana 

4. di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024 

5. di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza 

6. di non essere escluso dall’elettorato politico attivo 

7. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione 

per persistente insufficiente rendimento 

8. di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, 

primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile 

9. di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità 

o dell’interdizione 

10. di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta 

causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione 

disciplinare del licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione 

11. di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente 

12. di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di 

disposizioni di carattere transitorio o speciale 

13. di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al D Lgs 235/2012  

14. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali 

15. di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non 

essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio 

16. di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del 

possesso dei requisiti di ammissione 

17. di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con 



provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti 

di ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui 

all’O.M. n. 88 del 2024 

18. di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti 

i seguenti procedimenti: ____________________________________________________ 

19. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di _____________________________ 

20. di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, 

condono) in Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne _________ 

________________________________________________________________________ 

21. di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace;  
22. di essere incluso nella GPS di seconda fascia, scuola ___________________, provincia di 

_______________, con il punteggio di ___________ 
23. di non essere già stato individuato quale destinatario di contratto a tempo determinato o 

delle assegnazioni di cui all’art. 4, commi 3 e 8, del Decreto ministeriale 6 giugno 2024, n. 

111; 

24. di essere in possesso del seguente titolo di studio (specificare se magistrale o triennale) 

_______________________________________________________________________

__________ conseguito il ____________ presso _______________________ con 

votazione ___________; 
25. di essere in possesso della seguente abilitazione: ________________________________ 

conseguita il _____________ presso ________________________________ con 

votazione ____________; 
26. □ di essere / □ non essere iscritto, nell’anno accademico 2023/2024, al _____ anno del 

corso di laurea in Scienze della Formazione primaria o ad annualità successive, avendo 

conseguito ______ CFU entro il termine di presentazione dell’istanza prevista dall’O.M. 

88/2024; 

27. di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai sensi delle tabelle A/1, A/2, A/3 E A/8 

allegate all’OM 88/2024 ___________________________________________________ 

_______________________________________________________________________

__________ __________________________________________ 
28. di essere in possesso dei seguenti ulteriori requisiti indicati nel presente avviso interpello 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 
29. di aver svolto servizio su  (specificare ogni volta)  inglese primaria  p. comune/sostegno 

primaria  altra cdc 
a. dal ________ al _________ Istituto ___________________________________ 

b. dal ________ al _________ Istituto ___________________________________ 

c. dal ________ al _________ Istituto ___________________________________ 

d. dal ________ al _________ Istituto ___________________________________ 

e. dal ________ al _________ Istituto ___________________________________ 

f. dal ________ al _________ Istituto ___________________________________ 

g. dal ________ al _________ Istituto ___________________________________ 

h. dal ________ al _________ Istituto ___________________________________ 

i. dal ________ al _________ Istituto ___________________________________ 

j. dal ________ al _________ Istituto ___________________________________ 

30. di essere disponibile alla stipula del contratto a tempo determinato di cui all’Avviso con 

presa di servizio immediata. 
 

ALLEGO alla presente: 

I. Curriculum professionale formato europeo, debitamente sottoscritto 

II. Copia del proprio documento di identità in corso di validità 
 

Luogo e data Firma leggibile 

  

 


